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ประกาศคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง
เรื่อง  กำหนดวัน เวลา สถานที่ประเมินสมรรถนะ
และระเบียบเกี่ยวกับการประเมินบุคคลเป็นพนักงานจ้าง
................................


อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพัทลุง  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  ข้อ 19  และประกาศเทศบาลตำบลทะเลน้อย  ลงวันที่  24  สิงหาคม 2554            เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลทะเลน้อย  คณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรจึงกำหนด วัน  เวลา  และสถานที่ประเมินสมรรถนะและระเบียบเกี่ยวกับการประเมินบุคคล ดังต่อไป นี้ 
(ก)  กำหนดวัน  เวลา  และสถานที่ประเมิน


1.   ให้ผู้สมัครเข้ารับการประเมิน (สอบข้อเขียน) ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง และภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์)   ตามวัน  เวลา  และสถานที่ประเมิน  ดังต่อไปนี้
	วันเวลาสอบ
	ตำแหน่ง/วิชาสอบ
	สถานที่สอบ

	วันที่  22 กันยายน  2554
09.30 น. – 10.30 น.
10.45 น. – 11.45 น.


	ตำแหน่ง
พนักงานจ้างตามภารกิจ
· ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก)
· ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข)
	ณ  ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลทะเลน้อย

	วันที่  26 กันยายน  2554
09.30 น. – 12.00 น.

	ตำแหน่ง
พนักงานจ้างทั่วไป
· ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์)

	ณ  ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลทะเลน้อย



2.  เทศบาลตำบลทะเลน้อยจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง    (สอบสัมภาษณ์) และกำหนดวัน เวลา สถานที่และระเบียบเกี่ยวกับการสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง       (สอบสัมภาษณ์) เฉพาะตำแหน่งพนักงานจ้างตามภารกิจ  ภายในวันที่  23  กันยายน  2554

3.  ให้ผู้เข้าสอบไปถึงสถานที่สอบก่อนเริ่มสอบ 30 นาที และจะเรียกผู้เข้าสอบเข้าห้องสอบก่อนประมาณ 15 นาที เพื่อชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการสอบ
/(ข) ระเบียบ.............
-2-
(2)  ระเบียบเกี่ยวกับการสอบ
1. การประเมินสมรรถนะจะใช้วิธีการสอบข้อเขียน ตามที่กำหนดไว้ในหลักฐานและวิธีการประเมินสมรรถนะ ทั้งนี้ให้ผู้เข้าสอบปฏิบัติตามคำสั่ง ระเบียบ และวิธีการสอบแต่ละวิชา
2. ให้ผู้เข้าสอบปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้
2.1 แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรี สวมเสื้อ กระโปรง สวมรองเท้าหุ้มส้น สุภาพบุรุษ สวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้น ประพฤติตนเป็นสุภาพชน
2.2 เป็นหน้าที่ของผู้เข้าสอบที่จะต้องทราบวัน เวลา สถานที่สอบ และห้องสอบ
2.3 ต้องนำบัตรประจำตัวสอบและบัตรประจำตัวประชาชนไปในวันสอบทุกครั้ง เพื่อใช้แสดงคู่กัน หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่งในกาสอบวิชาใด กรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบอาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้าสอบวิชานั้น
2.4 การสอบข้อเขียน
2.4.1  ควรไปถึงสถานที่สอบก่อนเริ่มเวลาสอบแต่ละวิชาไม่น้อยกว่า 30 นาที แต่จะเข้าห้องสอบได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบแล้ว
2.4.2 ผู้เข้าสอบไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาสอบที่กำหนดเริ่มสอบในตารางสอบไปแล้ว 30 นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ
2.4.3 ผู้เข้าสอบจะต้องนั่งสอบตามที่นั่งสอบและห้องสอบ ที่คณะกรรมการดำเนินการสอบฯ กำหนดให้ ผู้ใดนั่งสอบผิดที่ในวิชาใดจะไม่ได้รับการตรวจให้คะแนนสำหรับวิชานั้น
2.4.4 ไม่นำตำรา หนังสือ บันทึกข้อความ หรือวัสดุอุปกรณ์อื่นใดเข้าไปในห้องสอบ
2.4.5 เชื่อฟังและปฏิบัติตามคำสั่งและคำแนะนำของกรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบโดยเคร่งครัด
2.4.6 เมื่ออยู่ในห้องสอบขณะสอบ ไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบอื่นหรือบุคคลภายนอก และไม่ออกจากห้องสอบ เว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ
2.4.8 ไม่สูบบุหรี่ในห้องสอบ
2.4.9 ถ้าสอบเสร็จก่อนหมดเวลา หรือไม่ประสงค์จะสอบต่อไปในวิชาใด เมื่อส่งคำตอบวิชานั้นแล้ว ต้องได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบก่อนจึงจะออกจากห้องสอบได้
2.4.10 แบบทดสอบ กระดาษคำตอบ ตลอดจนวัสดุอุปกรณ์ทุกชนิดที่ใช้ในการสอบจะนำออกจากห้องสอบได้ก็เฉพาะที่กรรมการออกข้อสอบประจำวิชา หรือเจ้าหน้าที่คุมสอบอนุญาตเท่านั้น
2.4.11 เมื่อหมดเวลาสอบ และกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบสั่งให้หยุดทำคำตอบจะต้องหยุดทันที แต่จะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบได้อนุญาตแล้ว
2.5 ห้ามนำเครื่องมือและอุปกรณ์สื่อสารอิเลคทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าไปในห้องสอบ


ประกาศ  ณ  วันที่  12  กันยายน  พ.ศ. 2554



        มนพร  เขมะวนิช





               (นายมนพพร  เขมะวนิช)




      
            ปลัดเทศบาลตำบลทะเลน้อย
            ประธานคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรร
